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Conseil de fondation

Comité exécutif

École spécialisée du Ceras Administration transversale Unité de formation professionnelle du Ceras
Codirection ad intérim Directeur administratif et financier de la fondation Directeur

Studer Raymond (100%) + Iseli Jean-François Iseli Jean-François (100%) Faivre Charles-Albert (100%)

Formateur responsable Formateur responsable Formatrice responsable

La Grutta G. (100%) Droxler A. (100%) Buchwalder V. (80%)

Enseignants Enseignants Éducateurs Thérapeutes Administration Service hôtelier Conciergerie Antenne Chx-Fds Antenne Neuchâtel Antenne Delémont Antenne Tavannes

Unité amb. de langage Classes intra-muros Éducateurs sociaux Orthophonistes Responsable administratif Chef de cuisine Concierge résident Formateurs MSP Formateur MSP Formateurs MSP Formateurs MSP
(classes du canton) (10 classes) (PEC) Baumann L. (100%) de l'École spécialisée Singelé G.-H. (100%) Rognon E. (100%) Gloor L. (50%) Crelier H. (70%) Beuret C. (50%) Pozner M. (100%)

Arm Emery C. (21.43%) Amez-Droz M. (30%) Chaboudez B. (70%) Sieber S. (100%) Pfeiffer G. (50%) Gueissaz D. (70%)

Calame Ruffieux M. (50%) Boillat J.-F. (100%) Christ A. (40%) Develey A.-L. (100%)

Dégerine C. (100%) Brossin-Junod C. (21.43%) Roulet Réjane (50%) Paillard Dind M.-F. (80%) Secrétaires-comptable Cuisinier en diététique Concierge Formatrices ergothérap.

Robert-Nicoud M. (50%) Bürgi Aurélie (35.71%) Rouvinet E. (70%) Baer-Personeni A. (60%) Linder C. (100%) Guichard D. (100%) Formatrices ergothérap. Formatrices ergothérap. Formatrices ergothérap. Menoud-Moretti M. (80%)

Bürgi Aurélie (21.43%) Dubois-Évard A.-L. (80%) Fontaine R. (40%) Monney E. (75%) Bulliard N. (70%)

Duroux E. (78.57%) Éducateurs sociaux Jaton R. (80%) Schneider-Bonhôte C. (40%) Huot Comisso A.-D. (30%)

Gammeter V. (92.85%) (en lien avec classes) Ergothérapeutes Aide de cuisine Aides concierges Lovis-Keller A. (20%) Enseignante

Guenat M. (7.14%) Amez-Droz M. (70%) Bandelier Meystre C. (60%) Secrétaires Gomes Feliciano A. (60%) Amez-Droz-Rickli M. (40%) Arm Emery C. (50%)

Guillaume-Gentil P. (92.85%) Scheurer Pelot V. (60%) Doleyres V. (70%) Di Nenno Kader S. (100%) Gomes Feliciano A. (30%) Formatrice éducatrice Formatrice éducatrice

Heger N. (78.57%) Ercolani-Wilhelm C. (60%) Pereira Cardoso L. (100%) Von Allmen-Iseli C. (20%) Sepulcri Iseli P. (30%) Enseignant

Kramer V. (35.71%) Erdinç-Kretzschmar E. (60%) Employée de maison Babey E. (50%)

Pipoz A. (100%) Éducateurs externat Frey L. (100%) Dubois-Quélet C. (70%) Concierge ergo. Peseux

Rosé Odiet J. (78.57%) (temps midi hors scolaire) Guye-Jucker A. (70%) Secrétaire-médicale Faivre E. (à l'heure) Enseignants Enseignants

Streiff M. (78.57%) Brusa M. (32%) Litsios-Nicole E. (100%) Cuenat-Romailler N. (50%) Faivre-Gaille M. (35%) Grisoni L. (50%) Intervenante soutien

Tillmann Hunkeler F. (64.29%) Cuche-Müller K. (32%) Morier-Hildwein M.-A. (60%) Apprenti Grisoni L. (25%) Cerf-Métille V. (à l'heure)

Tissot-Daguette A. (100%) Debély M. (32%) Roth J. (80%) Baer Yvo (100%) Concierge Coquemène

Évard-Hildbrand M. (32%) Secrétaires-réceptionnistes Machado A. (à l'heure) Intervenante soutien

M'Poy-Geiser E. (32%) (postes protégés) Intervenante soutien Heger N. (à l'heure)

Spécialistes Piaget M. (32%) Physiothérapeutes Desaules L. (80%) Heger N. (à l'heure)
(ACT/EFA/EPS) Schwarz-Perdriset A. (32%) Brugger-Schiltknecht A. (60%) Spichiger E. (35%) Concierges antennes UF

Flückiger C. (43.33%) Studer-Fahrny M. (32%) Gisiger-Güder C. (45%) Cicerone G. (à l'heure)

Flückiger C. (6.67%) Wilhem M. (32%) Hans F. (100%) D'Andrea V. M. (à l'heure)

Rüfenacht-Fallet V. (13.33%) Willen-Matthey P. (32%) Moreira E. (à l'heure)

Steulet M.-C. (à l'heure)

Psychologue

Rempl. (formation, ...) Veilleur Béguin V. (50%)

Heger N. (à la période) Wilhem M. (35%)

Kramer V. (à la période)

Animateur

Debély M. (40%)

Totaux Totaux Totaux Totaux Totaux Totaux Totaux Totaux Totaux Totaux Totaux

2.0 EPT pour 10.71 EPT pour 6.45 EPT pour 13.35 EPT pour 6.05 EPT pour 4.30 EPT pour 2.70 EPT pour 3.00 EPT pour 2.65 EPT pour 2.90 EPT pour 2.30 EPT pour

3 personnes 17 personnes 14 personnes 18 personnes 8 personnes 5 personnes 10 personnes 8 personnes 6 personnes 6 personnes 3 personnes

Subordination hiérarchique Lien lié à la fonction de "primus inter pares" au sein de la direction

Subordination liée à la responsabilité pédagogique de direction d'école (SEO) Subordination liée à la responsabilité médicale (prescription et suivi thérapeutique)

Médecin responsable

Vacant (40%)

Directeur-adjoint

Vacant (70%)
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